1. AMAC

Isbu Aydinlatma Metni, Oymak Group Miihendislik Yazilim Insaat Gida Ticaret ve Sanayi Limited Sirketi'ne
ve tesislerine (“Sirket”), ziyaret etmek, Sirket ile is iliskisi kurmak/yliritmek amaciyla gelen, internet
sitesi ve ag baglantilarini kullanan miisteri adaylari/misteriler, ziyaretgiler, tedarikgi yetkilileri ve tedarikgi
calisanlari, kisaca sayilanlarla sinirli olmamak (zere faaliyetler sirasinda temas edilen tiim gergek kisilere
ait kisisel verilerin 6698 Sayili Kigisel Verilerin Korunmasi Kanunu ("KVK Kanunu”) ve sair mevzuat
hiikiimlerine uygun sekilde islenmesine yonelik ilkelerin neler oldugunun agiklanmasini amaglamaktadir.
Sirket'in gergek kisi musterisi/ ziyaretcisi/ tedarikgisi/ tageronu/ taseronlarin/ tedarikgilerin ¢alisani ve her
nam altinda temas edilen gercek kisi olmaniz sebebiyle Sirket'e bildirdiginiz/bildirecediniz ve/veya Sirket
tarafindan haricen herhangi bir yoldan temin edilen kisisel verileriniz Sirket tarafindan “Veri Sorumlusu”
sifatiyla,

o Kisisel verilerinizi islenmelerini gerektiren amag cercevesinde ve bu amag ile baglantili, sinirli ve 6lgili

sekilde,

o Sirket'e bildirdiginiz veya bildirildigi sekliyle kisisel verilerin dogrulugunu ve en giincel halini koruyarak,

o Kaydedilecegini, depolanacadini, muhafaza edilecegini, yeniden diizenlenecegini, kanunen bu kisisel
verileri talep etmeye yetkili olan kurumlar ile paylasilacagini ve KVK Kanunu’nun 6ngérdiigi sartlarda,
yurtici Gglincl kisilere aktarilacadini, devredilecegini, siniflandirilabilecegini ve KVK Kanunu’nda sayilan
sair sekillerde islenebilecegini ve KVK Kanunu’nda sayilan diger islemlere tabi tutulabilecegini bildiririz.

Aydinlatma Metni ile Sirket tarafindan yuritilen faaliyetlerin KVK Kanunu’nda yer alan ilkelerle uyumlu
olarak sirduriilmesi ve gelistiriimesi benimsenmistir.

2. VERI SORUMLUSUNUN KIMLIiGi

Veri sorumlusu:
Oymak Group Miihendislik Yazilm Insaat Gida Ticaret ve Sanayi Limited Sirketi

Adres : Camlica Mah. Lefkose Cad. Baglar (190) Sok. No: 11 Nilliifer/BURSA
Telefon : 490 224 248 09 09

E-Posta : info@oymakgroup.com

KEP :  oymakgroup@hs01.kep.tr

Web :  https://www.oymakgroup.com.tr

3. KISISEL VERILERIN HANGI AMACLA ISLENECEGI

Kisisel Verileriniz, Sirket tarafindan asadida belirtilen amaclar dogrultusunda ancak bunlarla sinirl
olmamak kaydiyla islenebilir.

e Calisanlarinin is faaliyetlerinin takibi ve/veya denetiminin yapilmasi,
e Gorevlendirme siireglerinin mevzuata uygun yonetilmesi,

« Issaglig ve/veya giivenligi cercevesinde gerceklestiriimesi gereken faaliyetlerin planlanmasi ve/veya
icrasl,

o Disiplin/etik suregleri ile ilgili gerekli operasyonel faaliyetlerin planlanmasi ve/veya icrasi,

e Alt isveren calisanlarinin ¢zlik kayitlarinin olusturulmasi, denetimi ve/veya takibi faaliyetlerinin
planlanmasi,

o Sirket faaliyetlerinin Sirket prosedurleri ve/veya ilgili mevzuata uygun olarak yuritilmesinin temini
icin gerekli operasyonel faaliyetlerinin diizenlenmesi ve/veya icrasi ve giivenligi ile faaliyetlerin
mevzuata uygun yiritilmesi,

o Sirket ig/dis denetim, teftis, sorusturma ve/veya kontrol faaliyetlerinin planlanmasi ve/veya icrasi,
o Sirket yerleskeleri ve/veya tesislerinin glivenliginin temini,



e Hukuk islerinin, s6zlesme sureglerinin ve/veya hukuki taleplerin takibi,

e Resmi kurum ve/veya kuruluslardan talep edilen bilgi veya belge ile taleplerin saglanmasi ve kayit
altina alinmasi faaliyetlerinin diizenlenmesi ve/veya icrasi,

e Acil durum ve/veya olay ydnetimi slireglerinin planlanmasi ve/veya icrasi,
e Bilgi teknolojileri alt yapisinin olusturulmasi ve/veya yonetilmesi,
e  Erisim yetkilerinin yurittlmesi,

o Sirket disindaki kisilerin bilgiye erisim yetkisinin tanimlanmasi ve/veya denetimi, Verilerin dogru
ve/veya glincel olmasinin saglanmasi,

o Sirket demirbagslarinin ve/veya kaynaklarinin giivenliginin temini,
¢ Lojistik Faaliyetlerinin Yuruttlmesi,
e Musteri iligkileri yonetimi streclerinin yuratilmesi,

o Dijital ve/veya diger mecralar aracihidi ile toplanan muisteri talep ve/veya sikayetlerinin
degerlendirilmesi,

o Dijital ve/veya diger mecralarda reklam ve/veya tanitim ve/veya pazarlama aktivitelerinin
tasarlanmasi ve/veya icrasl,

e Mal/hizmet satig sireclerinin yuritilme, mal hizmet satis sonrasi destek/operasyon hizmetlerin
yuruttlmesi,

e Finans ve/veya muhasebe islerinin takibi,
o Satis ve pazarlama analiz calismalarinin ile Uriin/Hizmetlerin pazarlama siireglerinin yénetilmesi,
e Mal/hizmet satin alma siireglerinin planlanmasi ve yiritilmesi,

o Is faaliyetlerinin verimlilik ve/veya yerindelik analizlerinin gerceklestiriimesi faaliyetlerinin
planlanmasi ve/veya icrasi,

e Kurumsal ydnetim faaliyetlerinin planlanmasi ve/veya icrasi,
o Sirketimiz Grlnlerinin stok ve/veya sevkiyat islemlerinin planlanmasi ve/veya icrasi,

e Kurumsal iletisim faaliyetlerinin planlanmasi ve yiritilmesi, Operasyon ve/veya verimlilik
sureglerinin planlanmasi ve/veya uygulanmasi,

o Sirket ici/disI raporlama faaliyetlerinin planlanmasi ve/veya icrasi,
o Sirketin finansal risk stireglerinin planlanmasi ve/veya icrasi,

o Saklama ve arsiv faaliyetlerinin yarittilmesi,

e Yatinm stireglerinin yonetilmesi,

o Yetkili Kurum ve Kuruluslara bilgi verilmesi,

o Is ortaklar /tedarikgi ve taseronlarla olan iliskilerin yonetimi,

e Badli ortakliklari ve istirakleri ile olan organik bag stireclerinin getirdigi faaliyetlerin diizenlenmesi ve
sdreclerin yonetimi,

o Sirketler ve ortaklik hukuku islemlerinin gergeklestirilmesi faaliyetlerinin planlanmasi ve/veya icrasi.

4- KISISEL ~ VERILERIN ~ KIMLERE VE HANGI ~AMAGLA
AKTARILABILECEGI:

Topladigimiz kisisel verileriniz yukarida belirtilen amaglar dogrultusunda; Sirket, faaliyetlerini ve is
sureglerini devam ettirebilmek maksadiyla;

o Gergek kisiler veya 6zel hukuk tizel kisileri,



o Is ortaklarimiza,

e Tedarikgilerimize,

e Hissedarlarimiza

e Yetkili kamu kurum ve kuruluslarina, aktariimaktadir.

Aktarim amaclarimiz 6zetle: Finans ve Muhasebe Islerinin Yiritiilmesi, Hukuk Islerinin Takibi Ve
Yirutilmesi, Lojistik Faaliyetlerinin Ylritllmesi, Mal / Hizmet Satis Sureclerinin Ydrdtilmesi, Talep /
Sikayetlerin Takibi, Yetkili Kisi, Kurum Ve Kuruluslara Bilgi Verilmesi olarak ¢zetlenebilir.

5. KISISEL VERILERIN TOPLANMA YONTEMi VE HUKUKI SEBEBI

Kisisel Verileriniz;

e Kisisel verileriniz Sirketimiz ile temas etmeniz halinde, Sirketimizin ydnetimi, matbu ve
cevrimici formlar, telefon, faks, e-mail, kargo vb. vasitalarla elektronik ve/veya basili yollarla
fiziki ortamdan ve glivenlik kameralarimiz aracilidi ile toplanmakta ve islenmektedir.

o Internet sitemiz lizerinden,

e Satis ve pazarlama faaliyetleri kapsaminda kullandigimiz e-posta, telefon, kisa mesajlar
("SMS™), basilli ve elektronik formlar dahil sair iletisim yontemleri kanallariyla,

o  Sirketimizin bagh ortaklik ve istirakleri, organik bag igerisinde oldugu sirketleri (iliskili sirket),
is baglantilari veya hizmet/iriin tedarik ettigi firmalar gibi Gglincl kisiler kanaliyla; sozlu,
yazili veya elektronik ortamda olmak kaydiyla, tamamen veya kismen otomatik olan ya da
herhangi bir veri kayit sisteminin pargasi olarak otomatik olmayan gesitli yontemler ile
toplanmaktadir.

Kisisel verileriniz;

6102 Sayili Tirk Ticaret Kanunu, 6098 sayili Tlrk Borglar Kanunu, 213 Sayili Vergi Usul Kanunu, 6698
Sayil Kisisel Verilerin Korunmasi Kanununun;

5/2-c-Bir sdzlesmenin kurulmasi veya ifaslyla dogrudan dodgruya ilgili olmasi kaydiyla, szlesmenin
taraflarina ait kisisel verilerin islenmesinin gerekli olmasi,

5/2-¢-Veri sorumlusunun hukuki yikimlGligind yerine getirebilmesi icin zorunlu olmasi,

5/2-e-Bir hakkin tesisi, kullanilmasi veya korunmasi icin veri islemenin zorunlu olmasi, hukuki sebeplerine
istinaden toplanmaktadir.

Giivenlik kameralar ile ilgili olarak ise; 6698 sayili Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu 5/2-f-"lgili kisinin
temel hak ve 6zgirliklerine zarar vermemek kaydiyla, veri sorumlusunun mesru menfaatleri icin veri
islenmesinin zorunlu olmasi” hukuki sebebine dayaniimaktadir.

6. KISISEL VERILERIN SAKLANMASI

Isledigimiz tiim kisisel verilerinizi, KVK Kanunu ve diger mevzuatlarda zorunlu kilinan siirelere uygun
sekilde ve her hallikarda yukaridaki mesru amaclar ortadan kalkmadigi miiddetce gerekli tiim idari ve
teknik tedbirleri almak suretiyle muhafaza etmekteyiz. Sirket tarafindan islenen bu veriler ilgili Kanunlarda
ve mevzuatlarda 6ngorilen sire boyunca saklanmaktadir. Bu kapsamda, Sirketimiz odncelikle ilgili
mevzuatta kigisel verilerin saklanmasi igin bir siire 6ngoriillip 6ngdriilmedigini tespit etmekte, bir silre
belirlenmigse bu siireye uygun davranmaktadir. Yasal bir stire mevcut degil ise kisisel veriler islendikleri
amag igin gerekli olan siire kadar saklanmaktadir. Kisisel veriler belirlenen saklama stirelerinin sonunda
periyodik imha siirelerine veya ilgili kisinin bagvurusuna uygun olarak ve belirlenen imha yontemleri (silme
ve/veya yok etme ve/veya anonimlestirme) ile imha edilmektedir. Bununla birlikte; kisisel verilerin islenme
amacl sona ermis ve ilgili Kanun ve mevzuatlarda 6ngériilen siireler dolmus olsa dahi, islenen kisisel
veriler yalnizca olasi hukuki uyusmazliklarda delil teskil etmesi veya kigisel veriye bagl ileri strilebilecek
her tlrll hak ve talebe iliskin savunmanin tesis edilmesi amaciyla saklanabilecektir.



7. VERI SAHIBININ HAKLARI VE BU HAKLARIN KULLANILMASI

Kisisel verisi islenen gergek kisilerin KVK Kanunu’nun 11. maddesi uyarinca sahip oldugu haklar
asadidaki gibidir;

e Kisisel veri islenip islenmedigini 6grenme,

¢ Kisisel verileri islenmigse buna iligkin bilgi talep etme,

e Kisisel verilerin islenme amacini ve bunlarin amacina uygun kullanilip kullanilmadigini 6grenme,

e Yurt icinde veya yurt disinda kisisel verilerin aktarildigi iclincl kisileri bilme,

e Kisisel verilerin eksik veya yanlis islenmis olmasi halinde bunlarin diizeltilmesini isteme ve bu
kapsamda yapilan islemin kisisel verilerin aktarildigi tGgtinci kisilere bildirilmesini isteme,

e KVK Kanunu ve ilgili diger kanun hiikiimlerine uygun olarak islenmis olmasina ragmen, islenmesini
gerektiren sebeplerin ortadan kalkmasi halinde kisisel verilerin silinmesini veya yok edilmesini
isteme ve bu kapsamda yapilan islemin kisisel verilerin aktarildii iglincl kisilere bildiriimesini
isteme,

o Islenen verilerin miinhasiran otomatik sistemler vasitasiyla analiz edilmesi suretiyle kisinin kendisi
aleyhine bir sonucun ortaya ¢ikmasina itiraz etme,

e Kisisel verilerin kanuna aykiri olarak islenmesi sebebiyle zarara ugramasi halinde zararin
giderilmesini talep etme.

Yukarida siralanan haklariniza yonelik basvurularinizi kimliginizi tespit edici gerekli bilgiler ile KVK
Kanunu'nun 11. maddesinde belirtilen haklardan kullanmayi talep ettidiniz hakkiniza yoénelik
aciklamalarinizi iceren talebinizi; https://www.oymakgroup.com.tr internet adresinde yer alan “Veri Sahibi
Basvuru Formunu” doldurarak, formun imzali bir nishasini “*Camlica Mah. Lefkose Cad. Baglar (190)
Sok. No: 11 Niltifer/BURSA" adresine kimliginizi tespit edici belgeler ile bizzat elden, noter kanaliyla veya
oymakgroup@hs01.kep.tr kayith elektronik posta adresimize giivenli elektronik imza, mobil imza ile
iletebilirsiniz.

Oymak Group Miihendislik Yazilim insaat Gida Ticaret ve Sanayi Limited Sirketi talebin niteligine gore,
talebi en kisa siirede ve en geg otuz (30) glin iginde Ucretsiz olarak sonuglandiracaktir. Ancak, islemin
ayrica bir maliyeti gerektirmesi halinde, Kisisel Verileri Koruma Kurulu tarafindan Veri Sorumlusuna
Basvuru Usul ve Esaslari Hakkinda Teblig'de belirlenen tarifedeki iicret alinabilir.

Basvurular Tirkce yapilmalidir. Bagvurularda, ad, soyadi ve basvuru yazili ise imza, Turkiye Cumhuriyeti
vatandaslari igin T.C. kimlik numarasi, yabancilar icin uyrugu, pasaport numarasi/kimlik numarasi,
tebligata esas yerlesim yeri veya isyeri adresi, varsa bildirime esas elektronik posta adresi, telefon veya
faks numarasi ve talep konusu bulunmasi zorunludur.

Kisisel veri sahibinin sahip oldugu ve yukarida belirtilen haklari kullanmak icin yapacadi ve kullanmayi
talep ettigi hakka iliskin aciklamalari iceren basvuruda; talep ettigi hususun acik ve anlasilir olmasi, talep
ettigi konunun sahsi ile ilgili olmasi veya baskasi adina hareket ediyor ise bu konuda 6zel olarak yetkili
olmasi ve yetkisini belgelendirmesi, bagvurunun kimlik ve adres bilgilerini icermesi ve basvuruya kimligini
tevsik edici belgelerin eklenmesi gerekmektedir.

KVK Kanunu kapsaminda “Veri Sorumlusu” sifatiyla bildiririz.

Saygilarimizla,
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